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1. SCOP
o Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate.
o D4 asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii.
o Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului prin stabilirea unor

pasi de derulare a activitatii procedurate.

o Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager,
in luarea deciziilor.

o Stabilste responsabilititile privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestes
activitati.

o Stabileste pasii de urmat pentru persoanele care au calitatea de persoane cu functii de conducere si
de control si celelalte persoane care au obligatia sa-si declare averea, potrivit legii si care au
ctligatia de a declara si prezenta la conducatorul institutiei, In termen de 30.de zile de la primire,
bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor act1v1tat1 de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei.

o Eliminé / trateazd urmatoarele riscuri:

- nedeclararea cadourilor prin masuri de control/diminuare.

2. DOMENIUL DE APLICARE .

Procedura se aplici persoanelor cu functii de conduecere si de control si celorlalte persoane care au

obligatia si-si declare averea, potrivit legii din cadrul Spitalului Ordsenesc ,,Sfanta Filofteia” Mizil.

' 3. DOCUMENTE DE REFERINTA

> Lege nr. 251 din 16 iunie 2004 privind jinele misuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit
cu prilejul unor actiuni de protocol-ini:exercitarea mandatului sau a functiei

» Legea nr. 78/2000 pentru prevemrea descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie;

» Legeanr. 361/2022 privind® a_verﬁzonlor in interes public;

> Hotdrire nr. 1.126 din 15 mlze 2004 pentru aprobareca Regulamentului de punere in aplicare a
Legii nr. 251/2004 privind-unele misuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocel in exercitarea mandatului san a functiei

> Hotardrea nr..1.269-din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 §i“a§‘doc§mnentelor aferente acesteia

> Hoz‘ﬁrt’irea‘ %599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a

riscurifer de coruptie in cadrul autorititilor si institutiilor publice centrale, impreund cu indicatorii
de(%qstlmare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
n:npac‘tulul in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de
oorup‘;le precum si pentru aprobarea Metodologici de evaluare a incidentelor de integritate in

]
~cadrul autorititilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului anual de

>

evaluare a incidentelor de integritate
Ordin nr. 600 din 20 aprilie 2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice
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PROCEDURA OPERATIONALA !

4. DEFINITI SI ABREVIERI

No.
crt

Termenul

Definitia si actul care defineste termenul (daca este
cazul)

L.

Procedura documentata

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces,
editat pe suport hartie sau ,n format electronic ; procedurile
documentate pot fi proceduri de sistem i proceduri
operationale

Procedura de sistem

Descrie un proces sau o activitate care se desfii.oara lanivelul
entitatii publice aplica bil/a plica bila majoritatii sau tuturor
compartimentelor dintr-o entitate publica '

Procedura operationala

Descrie un proces sau o activitate care se desfii oara lanivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fiira
aplicabilitate la nivelul ,ntregii entitati publice

Acivitate procedurala

Proces major sau activitate semnificativa pentru care se pot
stabili reguli i modalitati de lweru , general valabile , 111
vederea Indeplinirii, imeonditii de regularitate, eficacitate,
economicitate i eficienta 'a obiectivelor compartimentului
si/s au entitatii oublice '

Editie procedura

Forma actuala a proc¢edurii; editia unei proceduri se
modifica atunci cand deja au fost reali zate 3 revizii ale
respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din

structiira procedurii depa esc 50% din continutul reviziei
anterioare

Revizie procedura

Aetiunea de modi ficare, respectiv adaugare sau eliminare a
upor informatii, date, componente ale unei editii a unei
proceduri, modificari ce implica, de regula, sub 50% din
continutul procedurii

Activitati de protocol

Vizite i primiri oficiale, dineuri, receptii, conferinte,
festivitati, desfa urate in tara sau in afara tarii, la care
beneficiarul participa in calitate de organizator sau
reprezentant al unitatii sanitare, in exercitarea

atribufiilor de serviciu sau din insarcinarea conducerii
unitatii sanitare

. Y ]
Cadouri )
;‘(&

v

Bunuri sau obiecte primite cu titlu gratuit de catre
beneficiar in cadrul unor activitati de protocol

o 4
Beneficiansl
(g@bﬁ?g ilorlbunurilor primitecu titlu

| Sattiit)

Persoanele mentionate la Art. 1 din Legea nr. 251/2004

Nt |
crtx|

Abrevierea

'Termenul abreviat

PS

Procedura de sistem

JUR

Juridic

HG

Hotirarere de Guvern
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5. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

5.1 Generalitiati

In conformitate cu Legea nr. 251/2004 privind unele mésuri referitoare la bunurile primite cu titlu
gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei:

Articolul 1
(1) Persoanele care au calitatea de demnitar public si cele care defin functii de demnitate
publicd, magistrafii §i cei asimilati acestora, persoanele cu functii de conducere §i de control,
functionarii publici din cadrul autoritdtilor §i institutiilor publice sau de interes public, precum §i
celelalte persoane care au obligatia sd-si declare averea, potrivit legii, au obligatia de a declara
si prezenta la conducdtorul institutiei, in termen de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au
primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitdti de protocol in exercitarea mamdatului sau a
Junctiei.
(2) Sunt exceptate de la prevederile alin. (1):
a) medaliile, decoratiile, insignele, ordinele, esarfele, colanele si altele asemenea, primite in
exercitarea demnitdtii sau a functiei;
b) obiectele de biroticd cu o valoare de pdnd la 50 euro.”

5.2. Documente utilizate
5.2.1. Lista si continutul documentelor utilizate 4

> Dispozitie/decizie conductor institutie privind constituirea':Comisiei de evaluare si inventariere a
bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a
functiei publice;

» Declaratie bunuri primite cu titlu gratuit;

> Proces-verbal evaluare §i inventariere, prin care se evalueaza §i inventariazd bunul gratuit
respectiv; '

> Proces-verbal restituire primitor prig “¢are se restituie primitorului bunul gratuit dacd acesta
valoreaza pand in 200 euro; .~ >

™ Proces-verbal pastrare primitor prih achitare diferents, in cazul in care valoarea bunului gratuit este
mai mare decat echivalentul a-200 euro, persoana care a primit bunurile poate solicita péstrarea lor,
platind diferenta de valjoaré_;f; T

» Proces-verbal pastrare in patrimoniu, in cazul in care primitorul doreste rdiménerea bunului in
patrimoniul institutiei;

» Registru bgnﬁr{pﬁtnite cu titlu gratuit, in care se consemneazd bunurile primite cu titlu gratuit in
cursul ugui a;a ¢alendaristic;

> Lista buputilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului
say a nctiei si depuse la Comisia de evaluare din cadrul Spitalului in anul calendaristic respectiv.

= Circuitul documentelor
- “"Managerul spitalului dispune prin decizie constituirea Comisiei de evaluare si inventariere a

bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei ;

- In termen de 30 zile de la primire persoanele cirora li se aplica prezenta procedurd au obligatia de
a declara si prezenta la managerul spitalului, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul
unor activititi de protocol in exercitarea mandatului sau a funtiei prin intermediul declaratiei.

- Comisia se reuneste si prin intermediul procesului-verbal evaluare si inventariere, se evalueaza si
inventariazd bunul gratuit respectiv si in functie de caz:



SPITALUL PROCEDURA OPERATIONALA Editie: |
ORASENESC ’ !
"SFANTA PRIVIND DECLARAREA CADOURILOR | Revizia: 0
FILOFTEIA" Cod: PO-CJ-03 Exemplar unic
- MIZIL Pag. 5/10

> se restituie primitorului bunul gratuit daca acesta valoreazi péani in 200 euro, prin proces-verbal
restituire primitor;

> in cazul in care valoarea bunului gratuit este mai mare decét echivalentul a 200 euro, persoana care
a primit bunurile poate solicita pastrarea lor, platind diferenta de valoare, prin proces-verbal
péstrare primitor achitare diferents;

5.3. (1) Comisia de Evaluare si Inventariere este alcituiti din 3 membri din cadrul Spitalului Origenesc
..Sfanta Filofteia” Mizil, din care unul are calitatea de presedinte.

(2) Mandaiul membrilor comisiei este de 3 ani, cu posibilitatea reinnoirii o singura dati.

(3) Cu 30 de zile tnainte de expirarea mandatului membrilor comisiei, se vor lua mésuri pentru constituirea
noii comisii.

(4) Mandatul membrilor comisiei se suspendi de drept in urmitoarele situatii:

a) in cazul delegarii sau detasarii in cadrul altei autoritéti ori institutii publice sau persoane juridice;

b) in cazul suspendarii din functia care a determinat numirea ca membru al comisiei.

(5) Mandatul membrilor comisiei inceteaza inainte de termen in urmétoarele situatii:

a) renuntarea la calitatea de membru;

b) suspendarea din functie pe o perioada mai mare de 30 de zile;

¢) transferarea in cadrul altei autoritéti sau institutii publice;

incetarcs raportului de serviciu;

e) aplicarea unei sanctiuni disciplinare.

(6) Cererea de renuntare la calitatea de membru al comisici se Inainteaza presedintelui comisiei si produce
efecte la 5 zile de la inregistrare, iar cererea de renuntare la calitatea de presedinte al comisiei se inainteaza
conducétorului institutiei.

5.4. Procedura evaluirii si inventarierii bunurilor primite cu titlu gratuit

(1) Procedura evaludrii si inventarierii bunurilor primite cu titlu gratuit in cadrul unor activitéti de protocol
in exercitarea mandatului sau a functiei ée desfasoara dupa cum urmeaza:

a) persoana care primeste bunul il va declara in scris, declaratie care va cuprinde numele, prenumele,
functi= oii calitatea, descriereain detaliu a bunului, descrierea imprejurarilor In care a primit bunul, data si
semndtura;

b) declaratia si bunul vor fi inaintate conduc#torului institutiei in termen de 30 de zile de la primirea
bunului;

¢) conducitorul jnstitutiei va inainta declaratia si bunul Presedintelui Comisiei de Evaluare si Inventariere;
d) membrii comisiei vor consemna bunul intr-un Registru, in care sunt inscrise bunurile, numele si
prenumele persoanelor care au primit bunurile, valoarea bunurilor, precum si masurile luate in legéturd cu
bunurile; ‘

e) membyii comisiei se vor intruni pentru a proceda la evaluarea bunului;

f) membrii comisiei vor extrage cel mult trei oferte de pe SEAP/SICAP sau de pe Internet in vederea
stabilirii vaiorii bunului la pretul pietei, oferte care vor fi anexate procesului-verbal final privind evaluarea
si inventarierea bunului;

g) membrii comisiei vor incheia un proces-verbal privind evaluarea si inventarierea bunului, care va
cuprinde: numele, prenumele si functia ori calitatea persoanei care a primit bunul; descrierea in detaliu a
bunului; descrierea Imprejurarilor in care a primit bunul; misura luata cu privire la bun, cu motivarea in
fapt si in drept a acesteia; data; semnaturile membrilor comisiei
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5.5. Misuri posibile luate de Comisia de evaluare:

(1) Daca bunul are o valoare mai mare de 200 Euro, atunci poate fi pastrat in patrimoniul
institutiei, poate fi transmis cu titlu gratuit cétre o institutie publici de profil sau poate fi

vandut prin licitatie.

(2) Daca bunul are o valoare mai mare de 200 Euro si primitorul solicitd pastrarea acestuia,

atunci se va restitui primitorului, cu obligatia pldtii diferentei de valoare.

(3) Daci bunul are o valoare mai mica de 200 Euro, atunci se va restitui primitorului.

(4) Veniturile obtinute ca urmare a valorificarii acestor bunuri se varsa la bugetul statului, la
bugetele locale sau la bugetele autoritétilor publice, institutiilor publice ori persoanelor juridice,
potrivit modului de finantare a acestora.

-+ (5) La sféarsitul fiecdrui an se publicd lista cuprinzind bunurile depuse potrivit Legii nr.
251/2004 si destinatia acestora pe pagina de internet a institutiei ori in Monitorul Oficial ‘a] Romaniei

— Partea a Ill-a

(6) Conducatorul institutiei sprijind si promoveaza, prin deciziile sale si prin puterea exemplului
personal, valorile etice, integritatea personala si integritatea profesionald a angajatilor, potrivit prevederilor
Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind Codul eontrolului intern managerial

al entitétilor publice.

(7) Principiile care stau la baza procedurii de declarare a cadourilor sunt:
transparenta,

accesul egal la informatii publice,

garantarea protejdrii secretului datelor cu caracter personal si

VVVY

......

masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarca demnitétilor publice, a functiilor

publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei.

J

| 6. RESPONSABILITATI

6.1.Managerul:

(1) dispune constituirea Comis,iei: de Evaluare si Inventariere;

(2) primeste declaratiile persoanslor care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu gratuit
in cadrul unor activitati dégprotﬁcol in exercitarea mandatului sau a functiei;

(3) inainteaza bunurile,si gféclara’;iile persoanelor care au obligatia de a declara bunurile primite cu
titlu gratuit in cad;i’t:ul\pﬂor activitdti de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, cétre
Pregedintele Cer‘knis»i‘ei/de Evaluare si Inventariere.

6.2. Persoanele care\&@obliga;ia de a-si declara averea vor declara si prezenta la manager, in termen de
30 de zile de la-fgimiré, bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activititi de protocol in
exercitarea ma@i@fﬁlui sau a functiei.

6.3. Comisia.dé Evaluare si Inventariere:

43) Thregistreazi si tine evidenta statisticd, cantitativi si valorica a bunurilor primite cu titlu gratuit
¢l prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;
b) evalueaza si inventariaza bunurile;
c) restituie primitorului bunurile a céror valoare este sub 200 euro;
d) aprobd pistrarea de catre primitor a bunurilor cu o valoare mai mare de 200 euro, cu conditia
achitdrii de catre acesta a diferentei de pret;
¢) propune péstrarea bunurilor in patrimoniul unitafii, transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor
rdmase In patrimoniul unitdtii cétre o institufie publicd de profil sau véanzarea prin licitatie a
bunurilor;
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f) ia mésuri pentru publicarea listei cuprinzénd bunurile depuse si destinatia acestora;
g) asigurd, prin grija compartimentelor de specialitate, pastrarea si securitatea bunurilor.

' 7. FORMULAR DE EVIDENTA A MODIFICARILOR

o Semnitura
Nr. o Data .. | Data Nr. paginii . R ;) .
Editie ... . | Revizie o . Descrierea modificarii conducitorului
crt. ; editiei reviziei | modificate ] .
microstructurii

| Nue cazul
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8. FORMULAR DE ANALIZA A PROCEDURII
. Inlocui
Numele si nrosc;1u1to Aviz favorabil Aviz nefavorabil
lc\g Microstructura pr;:fllllrlrlﬁle delegat/
| microstructurii imf_l’;iem Semnétura Data Observatii | Semnatura | Data
Sectia )
1. | Medicina lgz.zif;ysaler R ENE
Internd A /- 07‘{'»9025
b Sectia Dr. Mihai
" | Pediatrie Mariana J 0—% L0A A
A ¥ ]
B 8§?;111)rag?;ment Dr. Burlacu /
Generald Mihai W o QR 5
; Ambulatoriul | Dr. Sibau . \.’j |
" Integrat Carmen 3 ._ /9971 agbfﬂ%
Ing. Enache A2
p || Set AAT Valentin % /O- D003
Coman @ .
6. | Comp.RUNOS Luminifa oy e //,,"‘77%351025
s lonitd - z /
7. | Comp.Juridic Vasilica 1 b ’W‘%?«_ /- 0_% 07,22
g Birou Burlacu v B
" | Contabilitate | Daniela - L0d3
Laborator Sef Laborator : x ‘
Q. "Analize Boronschi @4
Medicale Arina M-0L-200 %
Dispensar Dr. Negru K '
10- 1 rpc Elena o0t Apad
. Sandu I
Laborator Dr/Elenes \A 4
12 | Radiologie | Laura O \p-o¥-2p
Compartiment | _, L2 =
13. | Managementul, "Dinu Livia
calitaii % ) ‘ 1 OF- 200 2
Compaitigfrent
| Statisties §i Leescu
14 h F :
" | Evaluare Mirela /
15. I
16.
17.
18.
19.
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9. DISTRIBUIRE/DIFUZARE PROCEDURA
Nr.| Scopul . Semnétura
ort | difuzarii Microstructura/ Persoana Data difuzsirii!
{
: Sectia Medicini Interni/ Dr. Soysaler ‘2/
1. Aphcztre Cezara - . LL——- /2 O¥ DR 2
2. 1 Aplicare | Sectia Pediatrie/ Dr. Mihai Mariana M (,, /o -0 - Q02
s = 7= = =Y
3 Aficare Compartiment Chirurgie Generald/ Dr. g} =
' 5 Burlacu Mihai [ - 0Y-4Q02 )
4. | Aplicare | Ambulatoriul Integrat/ Dr. Sibau Carmen V4 [0\ Npa2
5 -3 ) |
5 | Aplicare | Sef AAT/ Ing. Enache Valentin /ﬁ( (250Y. 0048 R
6. | Aplicare | Comp.RUNOS/ Coman Luminita Cﬂ?%”fwﬂ MR- 0. 2022
7. | Aplicare | Comp.Juridic/ Ionitd Vasilica L Zﬁﬁ“ /@ f / J.0¥. 909 3
8. | Aplicare | Birou Contabilitate/ Burlacu Danicla V. ftl Iﬁz_ 4 )20 I. R0 )3
o, | Aticare | L@bOrator  Analize  Medicale/  Sef J =
o (i Laborator Boronschi Arina - _ | 12-0%F- 20423
10. | Aplicare | Dispensar TBC/ Dr. Negru Elena g ﬁ N : /o2~ oY . Qo4 3
11. | Aplicare Farmacie/ Sandu Cétélin 60 = 120X 2043
12. | Aplicare | Laborator Radiologie/ Dr. Elenes Laura /E/"' ) J2-02- Q083
: Compartiment  Statisticd si  Ewvaluare i
13. ) Aplicare Medicala/ Leescu Mirela : < _ {2 92- Qo223
Aplicare | Compartiment Managementut-calitétii/ e LA S
14 ’ L :
" | /Evidentd | Dinu Livia - :,(,’2 c02-20KX3
Is. .
17. \”
18.
19.
20.
21.
2. | &K
£
23. 4 \'
N
24.
25.

! Difuzarea procedurilor de sistem/operationale se poate realiza in format letric, dar si in format electronic
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10.INDICATORI DE EFICACITATE SI DE EFICIENTA
I. | Nr. de cadouri inregistrate in Registrul bunuri primite | Anual Procentual 100%
cu titlu gratuit din total bunuri declarate
2. | Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei din total | Anual Procentual 100%
bunuri declarate
5. Nr. de cadouri pastrate de angajat Anual Adunare <3
4. | Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor Anual Procentual 100%
l privind declararea cadourilor
11.ANEXE

1.1 Modele de documente: Nu este cazul
1.2 Diagrama de proces

a) grafic prin prezentarea etapelor In ordine cronologici:

Persoana care  primeste
bunul va scrie o0 declaratie

care v. cuprinde numele,
prenumele,  functia  ori
descrierea  in

| calitatea,

detaliu a bunului, descrierea
care a

fmprejurarilor in
primit bunul

e

Membrii  comisiei  vor
extrage trei oferte de pe
SEAP 1in vederea stabilirii
valorii bunului la pretul
pietei, oferte care vor fi
anexate  procesului-verbal
final

Declaratia si bunul vor fi inaintate, in

5

termen de 30 de zile de la primirea

bunului, conducitorului

Inventariere

institutiei,
care va Inainta declaratia si bunul
Presedintelui Comisiei de Evaluare si

Membrii comisiei se vor intruni
pentru a proceda la evaluarea

Membrii
vor
declaratia i

intr-un Registru

bunului
evalueaza  si Restituie
inventariaza primitorului
bunurile bunurile a céror
valoare este sub

200 euro

Aprobarea
pastrarii de
cétre primitor a
bunurilor cu o
valoare mai
mare de 200
euri

comisiei
consemna
bunul



